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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
PORTARIA NORMATIVA N¢ 6, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

O Reitor da Universidade Federal do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias, tendo em vista o que consta do Processo Digital n2 23068.077629/2021-00,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 42 da Resolugdo no 22/2019, do Conselho
Universitario, que dispde sobre a estrutura organizacional e o quadro demonstrativo dos Cargos
de Direcdo, Funcées Gratificadas e Func¢oes de Coordenacdo de Curso da Ufes, RESOLVE:

Art. 12 Aprovar, no ambito do Hospital Universitario Cassiano Antonio de Morais,
as mudancas de estrutura organizacional dispostas na Portaria-SEl n2 47, de 26 de novembro de
2021, no Boletim de Servigo n2 1201 da Ebserh (Anexo I).

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de publicacao.
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Unidade Atual

IMEDIATO 1

IMEDIATO 2

IMEDIATO 3

IMEDIATO 4

Conselho Consultivo CCON/HUCAM-UFES Conselho Consultivo CCON |- - - -
[Auditoria |AUD/HUCAM-UFES Auditoria AUD |- - - -
Ouvidoria OUV/HUCAM-UFES Ouvidoria ouwv |- - - -
Protocolo PRTC/HUCAM-UFES Protocolo PROT |- - - -
Colegiado Executivo COLEX/HUCAM-UFES Colegiado Executivo COLEX |- - - -
Superintendéncia SUP/COLEX/HUCAM-UFES Superintendéncia sup |- - - -
ISetor de Regulagdo e Avaliagdo em Salde SERAS/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Setor de Contratualizagdo e Regulagdo STCOR  |Superintendéncia - - -
Unidade de Regulagdo Assistencial URA/SERAS/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Unidade de Regulagdo Assistencial URA  [Setor de Contratualizagdo e Regulagdo Superintendéncia - -
Setor De Vigilancia em Saude e Seguranca do Paciente |SVSSP/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Setor de Gestdo da Qualidade STGQ |Superintendéncia - - -
Tmdadc 3¢ Gestfo 3o QuaTdade & Seguranc 00
Unidade de Gest3o de Riscos Assistenciais UGRA/SVSSP/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Paciente UGQSP [Setor de Gestdo da Qualidade Superintendéncia - -
Unidade de Vigilancia em Satude UVS/SVSSP/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Unidade de Vigildncia em Satde UVS  |Setor de Gestdo da Qualidade Superintendéncia - -
Um, Gestao de Riscos e
Unidade de Planejamento UP/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Controles Internos UPLAG |Setor de Governanga e Estratégia Superintendéncia - -
|Setor de Gestao de Processos e Tecnologia da
Informagdo SGPTI/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Setor de Tecnologia da Informagdo e Saude Digital SETISD |Superintendéncia - - -
Unidade de Infraestrutura, SUPOrte e seguranca de
Unidade de Suporte de Tecnologia da Informagado USTI/SGPTI/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Tecnologia da Informagado UISTI  JSetor de Tecnologia da Informagéo e Sadde Digital Superintendéncia - -
Unidade de Comunicagdo UC/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Unidade de Comunicagdo Social UCS  JSuperintendéncia - - -
Geréncia De Ensino E Pesquisa GEP/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Geréncia de Ensino e Pesquisa GEP  |Superintendéncia - - -
Smenaom Inovagao Tecnouoglcgl
Setor de Gestdo da Pesquisa e Inovagdo Tecnoldgica SGPIT/GEP/SUP/COLEX/HUCAM-UFES em Saude SGPITS |Geréncia de Ensino e Pesquisa Superintendéncia - -
Setor de Gestdo Do Ensino SGE/GEP/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Setor de Gestdo do Ensino SEGE |Geréncia de Ensino e Pesquisa Superintendéncia - -
Unidade de E-Satide UES/GEP/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Unidade de e-Saude UES  |Geréncia de Ensino e Pesquisa Superintendéncia - -
Geréncia Administrativa GA/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Geréncia Administrativa GAD  |Superintendéncia - - -
Divisdo Administrativa Financeira DAF/GA/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Divisdo de Administracdo e Finangas DAF  |Geréncia Administrativa Superintendéncia - -
Setor De Administragdo SA/DAF/GA/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Setor de Administragdo SAD Divisdo de Administracdo e Finangas Geréncia Administrativa Superintendéncia -
Unidade de Contratos UCONT/SA/DAF/GA/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Unidade de Contratos UCONT |[Setor de Administragao Divisdo de Administragdo e Finangas Geréncia Administrativa Superintendéncia
Unidade de Patriménio UPAT/SA/DAF/GA/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Unidade de Patriménio UPAT  [Setor de Administracdo Divisdo de Administracdo e Finangas Geréncia Administrativa Superintendéncia
[Setor De Contabilidade SECON/DAF/GA/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Setor de Contabilidade SCONT |Divisdo de Administragdo e Finangas Geréncia Administrativa Superintendéncia -
Setor De Orgamento E Finangas SOF/DAF/GA/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Setor de Gestdo Orgamentaria e Financeira SGOF |Divisdo de Administracdo e Finangas Geréncia Administrativa Superintendéncia -
Unidade de Programagdo Orgamentdria e Financeira JUPOF/SOF/DAF/GA/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Unidade de Planejamento e Gestdo Orgamentaria UPGO |Setor de Gestdo Orgamentdria e Financeira Divisdo de Administragdo e Finangas Geréncia Administrativa Superintendéncia
Divisdo de Gest&o de Pessoas DIVGP/GA/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Divisdo de Gestdo de Pessoas DIVGP |Geréncia Administrativa Superintendéncia - -
Unidade de Administragdo de Pessoal UAP/DIVGP/GA/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Unidade de Administragdo de Pessoal UAP Divisdo de Gestdo de Pessoas Geréncia Administrativa Superintendéncia -
[Onidade de Satde Ocupacional € Seguranca do Unidade de Satde Ocupacional € Seguranca do
Trabalho USOST/DIVGP/GA/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Trabalho USOST |Divisdo de Gestdo de Pessoas Geréncia Administrativa Superintendéncia -
Divisdo De Logistica E Infraestrutura Hospitalar DLIH/GA/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar DLIH |Geréncia Administrativa Superintendéncia - -
Setor de Suprimentos SSUPR/DLIH/GA/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Setor de Abastecimento Farmacéutico e Suprimentos SAFS  |Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar Geréncia Administrativa Superintendéncia -
Unidade de Almoxarifado e Produtos para Satde UAPS/SSUPR/DLIH/GA/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Unidade de Almoxarifado e Controle de Estoques UACE |Setor de Abastecimento Farmacéutico e Suprimentos |Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar Geréncia Administrativa Superintendéncia
Setor de Engenharia Clinica SECLIN/DLIH/GA/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Setor de Engenharia Clinica STEC |Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar Geréncia Administrativa Superintendéncia -
[Setor de Hotelaria Hospitalar SHH/DLIH/GA/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Setor de Hotelaria Hospitalar STHH  |Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar Geréncia Administrativa Superintendéncia -
Setor de Infraestrutura Fisica SIF/DLIH/GA/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Setor de Infraestrutura Fisica SIF Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar Geréncia Administrativa Superintendéncia -
Geréncia De Atencgdo A Saide GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Geréncia de Atengdo a Salude GAS  [Superintendéncia - - -
Divisdo De Apoio Diagndstico E Terapéutico DADT/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Divisdo de Apoio Diagnéstico e Terapéutico DADT |Geréncia de Atengdo a Salde Superintendéncia - -
rSetor de Apoio Terapéutico SAT/DADT/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Setor de Farmdcia Hospitalar SFH Divisdo de Apoio Diagnéstico e Terapéutico Geréncia de Atencgdo a Saude Superintendéncia -
[Unidade de Farmacia Cm?pensagao Unidade de Farmacia Cm?pensagao
Farmacéutica UDFC/SAT/DADT/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Farmacéutica UFCD  |Setor de Farmacia Hospitalar Divisdo de Apoio Diagndstico e Terapéutico Geréncia de Atengdo a Satde Superintendéncia
Unidade de Laboratério de Anatomia Patoldgica ULAP/SAD/DADT/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Unidade de Anatomia Patolégica UAPAT |Divisdo de Apoio Diagnéstico e Terapéutico Geréncia de Atencdo a Salde Superintendéncia -
Unidade de Bloco CirUrgico e Processamento de
Unidade de Cirurgia/RPA e CME UCRPAC/SAT/DADT/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Material Esterilizado UBCME |[Divisdo de Apoio Diagndstico e Terapéutico Geréncia de Atencdo a Saude Superintendéncia -




Unidade de Diagndstico por Imagem e Métodos
Gréficos

UDI/SAD/DADT/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES

Unidade de Diagndstico por Imagem e Diagndsticos
Especializados

UDIDE

Divisdo de Apoio Diagnéstico e Terapéutico

Geréncia de Atencdo a Salde

Superintendéncia

Unidade de Laboratério de Anélises Clinicas ULAC/SAD/DADT/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Unidade de Laboratério de Anélises Clinicas ULAC [Divisdo de Apoio Diagnéstico e Terapéutico Geréncia de Atengéo a Satde Superintendéncia -
Unidade de Nutri¢do Clinica UNC/SAT/DADT/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Unidade de Nutri¢do Clinica UNUT [Divisdo de Apoio Diagndstico e Terapéutico Geréncia de Atencdo a Saude Superintendéncia -
Unidade de Apoio Multiprofissional UAMP/SAT/DADT/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Unidade Multiprofissional UMULTI [Divisdo de Apoio Diagnéstico e Terapéutico Geréncia de Atengdo a Saude Superintendéncia -
Divisdo De Enfermagem DENF/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Divisdo de Enfermagem DENF |Geréncia de Atengdo a Saude Superintendéncia - -
Divisdo De Gest&o Do Cuidado DGC/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Divisdo de Gest&o do Cuidado DGC |Geréncia de Atenc&o a Saude Superintendéncia - -
Setor De Apoio Diagnéstico SAD/DADT/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Setor de Cuidados Especializados STESP |Divisdo de Gestdo do Cuidado Geréncia de Atencdo a Salde Superintendéncia -
[Onidade de Atencao 3 saude da Crianca € do
[Adolescente UASCA/DGC/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Unidade da Crianga e do Adolescente UCA  [Setor de Cuidados Especializados Divisdo de Gestdo do Cuidado Geréncia de Atencdo a Salde Superintendéncia
Unidade de Clinica Médica UCM/DGC/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Unidade de Clinica Médica UCM  [Setor de Cuidados Especializados Divisdo de Gestdo do Cuidado Geréncia de Atengdo a Saude Superintendéncia
Unidade de Oncologia/Hematologia UOH/DGC/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Unidade de Hematologia, Hemoterapia e Oncologia UHHO [Setor de Cuidados Especializados Divisdo de Gestdo do Cuidado Geréncia de Atengdo a Saude Superintendéncia
Unidade do Centro de Visdo UCV/DGC/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Unidade de Oftalmologia UOFT  |Setor de Cuidados Especializados Divisdo de Gestdo do Cuidado Geréncia de Atencdo a Salde Superintendéncia
Unidade de Atengdo a Mulher UAM/DGC/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Unidade de Satde da Mulher UMUL |Setor de Cuidados Especializados Divisdo de Gest3o do Cuidado Geréncia de Atengdo a Saude Superintendéncia
Unidade do Sistema Cardiovascular USCV/DGC/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Unidade do Sistema Cardiovascular USCV  |Setor de Cuidados Especializados Divisdo de Gestdo do Cuidado Geréncia de Atencdo a Salde Superintendéncia
Unidade do Sistema Digestivo USD/DGC/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Unidade do Sistema Digestivo USD  |Setor de Cuidados Especializados Divisdo de Gestdo do Cuidado Geréncia de Atengdo a Saude Superintendéncia
Unidade do Sistema Neuromusculo Esquelético USNE/DGC/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Unidade do Sistema Neuro-Musculo-Esquelético UNME |Setor de Cuidados Especializados Divisdo de Gestdo do Cuidado Geréncia de Atencdo a Salde Superintendéncia
Unidade do Sistema Urinario USU/DGC/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Unidade de Urologia UURO |Divisdo de Gestdo do Cuidado Geréncia de Atengdo a Satde Superintendéncia -
Divisdo Médica DMED/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Divisdo Médica DMED |Geréncia de Atengdo a Saude Superintendéncia - -
ISetor de Urgéncia e Emergéncia SUE/DGC/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Setor de Paciente Critico STPC  |Divisdo Médica Geréncia de Atengdo a Saude Superintendéncia -
Unidade de Gestdo de Transplantes UGT/SAT/DADT/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Unidade de Nefrologia UNEF |Setor de Paciente Critico Divisio Médica Geréncia de Atencdo a Saude Superintendéncia
UCI e Semi-Intensivos Adulto UTIA/SAT/DADT/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Unidade de Terapia Intensiva Adulto UTIAD |Setor de Paciente Critico Divisdo Médica Geréncia de Atengdo a Satde Superintendéncia
Unidade Terapia Intensiva, Pediatrica e NeoNatal UTIPN/SAT/DADT/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES Unidade de Terapia Intensiva Neonatal UTIN  JSetor de Paciente Critico Divisdo Médica Geréncia de Atencdo a Salde Superintendéncia

Un|!a!e !e !lstemas !e In|orma<;ao e Inteligencia !e

- Dados USID  |Setor de Tecnologia da Informagdo e Saude Digital Superintendéncia - -
- Setor de Governanga e Estratégia SEGOV |Superintendéncia - - -
- Unidade de Contratualizagdo UCON |Setor de Contratualizagdo e Regulagdo Superintendéncia - -

Unidade de Gestao e ProceMrmagao
- i ial UGPIA |Setor de Contratualizagdo e Regulagdo Superintendéncia - -

Setor de Gestao m Inovagao Tecnologica
- Unidade de Gest&o da Inovagdo Tecnoldgica em Saude | UGITS [em Saude Geréncia de Ensino e Pesquisa Superintendéncia -
Setor de Gestao m Inovagao Tecnologica

- Unidade de Gestdo da Pesquisa UGPESQ |em Saude Geréncia de Ensino e Pesquisa Superintendéncia -

Unidade de Gestao de §aduagao, Ensino Tecnico e
- Extensdo UGETE |Setor de Gest&o do Ensino Geréncia de Ensino e Pesquisa Superintendéncia -
- Unidade de Gestdo de Pés-Graduagdo UGPOS [Setor de Gestdo do Ensino Geréncia de Ensino e Pesquisa Superintendéncia -
- Unidade de Execugdo Orgamentaria e Financeira UEOF |Setor de Gestdo Orgamentdria e Financeira Divisdo de Administragdo e Finangas Geréncia Administrativa Superintendéncia

Unidade de Planejamento e Dimensionamento de
- UPDE |Setor de Abastecimento Farmacéutico e Suprimentos |Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar Geréncia Administrativa Superintendéncia
- Unidade de Compras e Licitagdes UCL  |Setor de Administragdo Divisdo de Administragdo e Finangas Geréncia Administrativa Superintendéncia
- Unidade de Fiscalizagdo Administrativa de Contratos UFAC |Setor de Administragdo Divisdo de Administragdo e Finangas Geréncia Administrativa Superintendéncia
- Unidade de Servigos Gerais USG  |Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar Geréncia Administrativa Superintendéncia -
- Unidade de Clinica Cirdrgica UCIR  |Setor de Cuidados Especializados Divisdo de Gestdo do Cuidado Geréncia de Atencdo a Salde Superintendéncia
- Unidade de Especialidades Clinicas UEC |Setor de Cuidados Especializados Divisdo de Gestdo do Cuidado Geréncia de Atengdo a Saude Superintendéncia
- Unidade de Desenvolvimento de Pessoal UDP  |Divisdo de Gestao de Pessoas Geréncia Administrativa Superintendéncia -
- Unidade de Apoio a Gestdo em Enfermagem UAGENF |Divisdo de Enfermagem Geréncia de Atencgdo a Saude Superintendéncia -

Comissdes

COMIS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES

Secretaria

SECR/SUP/COLEX/HUCAM-UFES

Unidade de Abastecimento Farmacéutico

UAF/SAT/DADT/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES

Unidade de Apoio Corporativo

UAC/SUP/COLEX/HUCAM-UFES




Unidade de Atengdo Psicossocial

UAP/DGC/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES

Unidade de Cirurgia Geral

UCG/DGC/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES

Unidade de Compras

UCOMP/SA/DAF/GA/SUP/COLEX/HUCAM-UFES

Unidade de Contabilidade de Custos

UCC/SECON/DAF/GA/SUP/COLEX/HUCAM-UFES

Unidade de Contabilidade Fiscal

UCF/SECON/DAF/GA/SUP/COLEX/HUCAM-UFES

Unidade de Ger. de Atividades de Graauagao, Pos-

Graduagdo e Ensino Técnico

UGAGPET/SGE/GEP/SUP/COLEX/HUCAM-UFES

Unidade de Licitagdes

ULIC/SA/DAF/GA/SUP/COLEX/HUCAM-UFES

Unidade de Liquidagdo da Despesa

ULD/SOF/DAF/GA/SUP/COLEX/HUCAM-UFES

Unidade de Monitoramento e Avaliagdo

UMA/SERAS/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES

Unidade de Pagamento da Despesa

UPD/SOF/DAF/GA/SUP/COLEX/HUCAM-UFES

Unidade de Processamento da Informagdo Assistencial

UPIA/SERAS/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES

Unidade do Sistema Respiratério

USR/DGC/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES

Unidade Materno Infantil

UMI/DGC/GAS/SUP/COLEX/HUCAM-UFES

Conselho Consultivo (1)

[Auditoria (1)

Ouvidoria (1)

F’roto:olo (1)

Ifolegiado Executivo (1)

Superintendéncia (1)

Geréncia (3)

Divisao (7)

Setor (16)

Unidade (48)
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DIRETORIA EXECUTIVA

NORMA OPERACIONAL

Resolucdo n° 547, de 08 de novembro de 2021

A Diretoria Executiva da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das atribuicBes
previstas no art. 55 do Estatuto Social vigente e no art. 11 do Regimento Interno vigente,

considerando a documentacao constante no Processo n® 23477.009479/2019-67;

considerando as informagdes apresentadas pela Diretoria de Gestdo de Pessoas (DGP), na 4262 reunido
da Diretoria Executiva, resolve:

Art. 1° Aprovar a alteracdo da Norma Operacional da DGP n° 04/2021, que dispde sobre os critérios e
procedimentos para registro, operacionalizacéo e controle da frequéncia dos empregados e dos ocupan-
tes de Cargo em Comissao e de Funcao Gratificada no &mbito da Ebserh, com a revogagéo do art. 38,
consoante proposta apresentada pela DGP.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data da assinatura.

Sala dos Conselhos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, em Brasilia, Distrito Federal, 4262

Reunido da Diretoria Executiva, realizada no dia 8 de novembro de 2021.

Oswaldo de Jesus Ferreira

Presidente

Acesse a Norma Operacional da DGP n° 04/2021.

PRESIDENCIA

NOMEACAO

Portaria-SEI n° 165, de 25 de novembro de 2021

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das atribui-
¢Bes que Ihe sdo conferidas pelo art. 56 do Estatuto Social vigente da Ebserh, e considerando o disposto
no art. 33 do Regimento Interno vigente, resolve:

Art. 1° Nomear, a partir de 13 de dezembro de 2021, GISLANE LADEIA BOA SORTE BORGES, ma-

tricula Siape n°® 1902724, para exercer o cargo de Gerente Administrativo do Hospital Universitario de


https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/sede/2021/anexos/anexo_norma_dgp.pdf

Lagarto, da Universidade Federal de Sergipe (HUL-UFS), da Rede Ebserh, ficando exonerada do cargo
de Coordenador de Gestdo da Rede, da Vice-Presidéncia, da Administracdo Central da Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura.

Eduardo Chaves Vieira

EXONERACAO

Portaria-SEI n° 166, de 25 de hovembro de 2021

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira De Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das atribui-
¢Oes que Ihe sdo conferidas pelo art. 56 do Estatuto Social vigente da Ebserh, e considerando o disposto
no art. 33 do Regimento Interno vigente, resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, a partir de 13 de dezembro de 2021, LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA
SILVA, matricula Siape n°® 1530626, do cargo de Gerente Administrativo, do Hospital Universitario de
Lagarto da Universidade Federal de Sergipe (HUL-UFS), da Rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de assinatura.

Eduardo Chaves Vieira

CESSAO

Portaria-SEI n° 164, de 23 de novembro de 2021
O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira ee Servigos Hospitalares - Ebserh, no uso das atribui-
¢Oes que lhe sdo conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, aprovado por Assembleia Geral
Extraordinaria, em 29 de junho de 2018, e considerando o disposto no art. 33 do Regimento Interno
vigente, resolve:
Art. 1° Ceder a empregada DILQUE DO SOCORRO FERNANDES DE OLIVEIRA, matricula n°
3075068, do quadro de pessoal da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, para exercicio junto a
Prefeitura Municipal de Belém - PA.

Paréagrafo Unico. O dnus pela remuneragao ou salario é do drgédo cessionario.
Art. 2° O empregado deverd apresentar-se imediatamente ao 6rgdo cedente ao término da cesséo, obser-
vado o disposto no art. 8° do Decreto n° 10.835, de 14 de outubro de 2021.



Art. 3° Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria caso o0 empregado ndo se apresente ao 6rgao cessi-
onario no prazo de 30 (trinta) dias.

Aurt. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Eduardo Chaves Vieira

VICE-PRESIDENCIA

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO HOSPITAL UNIVERSITARIO CASSIANO ANTO-
NIO DE MORAES, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

Portaria-SEI n° 47, de 26 de novembro de 2021

O Vice-Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das atribui¢6es que
Ihe sdo conferidas pelo art. 46 do Regimento Interno, cuja revisdo foi aprovada pela Resolucéo do Con-
selho de Administracéo n° 54, de 10 de maio de 2016, publicada no DOU de 16 de maio de 2016, e pelo
art. 1° da Portaria-SEI n° 151 de 08 de mar¢o de 2019, publicada no Boletim de Servigo n° 547 de 8 de
marco de 2019, e

Considerando o disposto no escopo do projeto estratégico P303 Definicdo de Arquitetura Organizacio-
nal que prevé a padronizacdo da estrutura organizacional da Rede Ebserh conforme processo SEI
n® 23477.011072/2019-08, aprovada pelo Conselho de Administragdo (6095190);

Considerando a autorizagdo de novo quadro de fungdes gratificadas e cargos em comisséo pela Secre-
taria de Coordenagdo e Governanga das Empresas Estatais (Sest-ME), por meio do Oficio SEI
n°® 179863/2020/ME (10114640), Processo SEI n® 23477.009913/2020-42;

Considerando o constante dos autos do processo SEI n° 23477.008443/2021-81, resolve autorizar:

Art. 1° A implementacgdo das alteracGes na estrutura organizacional do Hospital Universitario Cassiano
Antonio de Moraes (Hucam-Ufes), conforme anexo (17904736).

Art. 2° Os ajustes nos sistemas corporativos e apostilamentos de cargos em comissao e fungées gratifi-
cadas relacionados deverao ser realizados pelas Diretorias afetas.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

Eduardo Chaves Vieira

Acesse as alteraces na estrutura organizacional do Hucam-UFES


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=5335270&id_procedimento_atual=29150777&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000023&infra_hash=6e2fa8e7cefe45c5595a5a2c5be762a55cd4dd21e0eb96d105b23a436c258377
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=14434758&id_procedimento_atual=29150777&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000023&infra_hash=631106108e22def075a203e9322b2beb7e989fbb06e83a03f3d1498af1685351
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=22405800&id_procedimento_atual=29150777&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000023&infra_hash=95248947ae958467aeacd847c29280bdaca816a41187ae3a088bc75fac651c86
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=22399975&id_procedimento_atual=29150777&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000023&infra_hash=810d87fa41ce98c909cd764916d2680d4b9c849706f4f620b8eef341c082651c
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=31178066&id_procedimento_atual=29150777&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000023&infra_hash=fd3ac0eff5de826c838a378d5d15ebe29245dcfe15887aef573c2bbbed335166
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/boletim-de-servico/sede/2021/anexos/anexo_portaria_vp-3.pdf

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA

DESIGNACAO

Portaria-SEI n° 178, de 25 de novembro de 2021
O Diretor de Administracéo e Infraestrutura da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh),
no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com as competéncias estabelecidas no art. 53 do Regimento
Interno (32 reviséo),
Considerando o disposto na Portaria-SEI n° 50/2020, publicada no Boletim de Servigo n° 837, de 10 de
junho de 2020, resolve:
Art. 1° Designar o membro abaixo indicado para compor a Equipe de Planejamento de Contratacao -
EPC para a aquisigdo de software de orcamento de obras para a Rede Ebserh, com servicos agregados
de treinamento e suporte técnico, a fim de atender as necessidades da Ebserh.

I.  Pedro Henrigue de Moura Santos, matricula Siape n°® 2235602- Analista Administrativo Arqui-

tetura.

Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados pelo membro designado no art. 1° desta Portaria, a contar
da publicacéo.
Art. 3° Permanecem inalterados os demais dispositivos constantes na Portaria-SEI n® 50/2020, publicada
no Boletim de Servico n° 837, de 10 de junho de 2020.

Art. 4° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacéo

Erlon César Dengo

DIRETORIA DE ENSINO, PESQUISA E ATENGCAO A SAUDE

RETIFICACAO

Retificacdo de 26 de novembro de 2021

Na Portaria-SEI n° 49, de 12 de novembro de 2019, publicada no Boletim de Servigo n°® 1199, de 24 de
novembro de 2021, onde se 1&: “Portaria-SEI DAS n° 49, de 12 de novembro de 20197, leia-se: “Porta-
ria-SEI DEPAS n° 49, de 20 de novembro de 2021”.



DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

NOMEACAO

Portaria-SEI n°® 2219, de 25 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a reconducao realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administragédo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Nomear MARCOS ANTONIO PIMENTEL, matricula Siape n°® 2219382, para exercer 0 cargo
de Auditor(a), do Hospital Universitario Professor Edgard Santos da Universidade Federal da Bahia
(Hupes-UFBA), da rede Ebserh, ficando exonerado(a) do cargo que atualmente ocupa de Auditor(a), do
Hospital de Ensino Dr. Washington Antonio de Barros da Universidade Federal do Vale do S&o Fran-
cisco (HU-Univasf), da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 02 de fevereiro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n°® 2222, de 25 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administragdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Nomear PRISCILA MARIA DA SILVA BUREGIO MELO, matricula Siape n°® 2214844, para
exercer o cargo de Chefe da Unidade de Apoio a Gestdo em Enfermagem, junto a Divisdo de Enferma-
gem, da Geréncia de Atencdo a Saude, do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Pernambuco
(HC-UFPE), da rede Ebserh.

Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Rodrigo Augusto Barbosa



Portaria-SEI n°® 2223, de 25 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuic@es legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducéo realizada na 116°
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Nomear ADRIANO CARLOS CAMBOIM GOES, CPF n° *** 823.544-** para exercer 0 cargo
de Chefe do Setor de Infraestrutura Fisica, junto a Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar, da
Geréncia Administrativa, do Hospital Universitario Lauro Wanderley da Universidade Federal da Para-
iba (HULW-UFPB), da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Rodrigo Augusto Barbosa

EXONERACAO

Portaria-SEI n°® 2220, de 25 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a reconducdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, ANA CAROLINA EMY VICENTE HIDAKA, matricula Siape n° 1104909,
do cargo de Chefe da Unidade de Urgéncia e Emergéncia, junto ao Setor de Paciente Critico, da Divisao
Meédica, do Hospital Universitario de Brasilia da Universidade de Brasilia (HUB-UnB), da rede Ebserh.
Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de dezembro de 2021.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2221, de 25 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a reconducéo realizada na 1162



Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, JANDREY PAULO JULIAO DE SOUZA, matricula Siape n® 1520900, do
cargo de Chefe da Unidade de Urologia, junto ao Setor de Cuidados Especializados, da Divisdo de Ges-
tdo do Cuidado, do Hospital Universitario da Universidade Federal do Maranhdo (HU-UFMA), da rede
Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de dezembro de 2021.

Rodrigo Augusto Barbosa

SUBSTITUICAO

Portaria-SEI n° 2216, de 25 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducao realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administragdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Designar ANA CAROLINA DE ARAUJO MEDEIROS BARRETO, matricula Siape n°
3141085, substituto(a) do cargo de Chefe do Setor Juridico de Pessoal da Ebserh-Sede, no periodo de
20 de dezembro de 2021 a 10 de janeiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicago.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 2217, de 25 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Designar MARA SILVIA ZIMMERMANN, matricula Siape n° 2385283, substituto(a) do cargo
de Chefe do Setor Juridico da 142 Regido da Ebserh, no periodo de 09 a 24 de dezembro de 2021.



Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacao.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n°® 2224, de 25 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducgéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracéo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Designar LUCIO KENNY MORALIS, matricula Siape n® 1329080, substituto(a) do cargo de Su-
perintendente, do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias (HC-UFG), no periodo de 29
de novembro de 2021 a 05 de dezembro de 2021.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de publicacéo.

Rodrigo Augusto Barbosa

MOVIMENTACAO

Portaria-SEI n°® 2206, de 25 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracéo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1087, de 17/06/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio
do Banco de Oportunidade de Movimentagéo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EBSERH,
de EULENITA COSTA SOBRINHO, matricula Siape n° 2223416, técnico(a) em enfermagem, do Hos-
pital Universitario de Brasilia da Universidade de Brasilia (HUB-UnB) para o Hospital das Clinicas da
Universidade Federal de Goias (HC-UFG), da rede Ebserh.



Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de dezembro de 2021.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n°® 2207, de 25 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracéo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1087, de 17/06/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio
do Banco de Oportunidade de Movimentag&o, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EBSERH,
de VANESSA ARAUJO SILVA, matricula Siape n° 2351870, fisioterapeuta - terapia intensiva adulto,
do Hospital Universitério da Universidade Federal de Juiz de Fora (HU-UFJF) para o Hospital Univer-
sitario Gaffrée e Guinle da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (HUGG-Unirio), da rede
Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 03 de janeiro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n°® 2208, de 25 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administragdo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n® 1087, de 17/06/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio
do Banco de Oportunidade de Movimentagéo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EBSERH,
de JULIO CESAR DOS SANTOS SOEIRO, matricula Siape n°® 2175629, assistente administrativo,
do Hospital Universitario da Universidade Federal do Maranhdo (HU-UFMA) para o Hospital Univer-
sitario da Universidade Federal de Santa Catarina (HU-UFSC), da rede Ebserh.



Aurt. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 17 de janeiro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n°® 2209, de 25 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicOes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracéo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1087, de 17/06/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio
do Banco de Oportunidade de Movimentag&o, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EBSERH,
de CASSIA REGINA DOS SANTOS PEREZ, matricula Siape n° 3075431, técnico(a) em Farmacia,
do Hospital Universitario Maria Aparecida Pedrossian da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul
(Humap-UFMS) para o Hospital Universitario da Universidade Federal da Grande Dourados (HU-
UFGD), da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 1° de dezembro de 2021.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n°® 2210, de 25 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracéo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n® 1087, de 17/06/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio
do Banco de Oportunidade de Movimentagéo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EBSERH,
de LUCIANA FERREIRA DOS SANTOS, matricula Siape n° 2350935, assistente administrativo,
do Hospital Universitario da Universidade Federal do Piaui (HU-UFPI) para o Hospital de Ensino Dr.
Washington Ant6nio de Barros da Universidade Federal do Vale do Sdo Francisco (HU-Univasf), da
rede Ebserh.



Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 03 de janeiro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n°® 2211, de 25 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracéo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1087, de 17/06/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio
do Banco de Oportunidade de Movimentag&o, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EBSERH,
de AMANDA CRISTINA CRUZ DA SILVA, matricula Siape n°® 1376420, técnico(a) em farmacia,
do Complexo Hospitalar Universitario da Universidade Federal do Para (CHU-UFPA) para o Hospital
Universitario da Universidade Federal do Maranhdo (HU-UFMA), da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 20 de dezembro de 2021.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n°® 2212, de 25 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracéo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1087, de 17/06/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio
do Banco de Oportunidade de Movimentagéo, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EBSERH,
de ANNA KAROLINA ASSIS NASCIMENTO, matricula Siape n° 2137398, técnico(a) em seguranca
do trabalho, do Hospital Universitario da Universidade Federal da Grande Dourados (HU-UFGD) para
o Hospital Universitario Maria Aparecida Pedrossian da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul
(Humap-UFMS), da rede Ebserh.



Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 06 de dezembro de 2021.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n°® 2213, de 25 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracéo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1087, de 17/06/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, por meio
do Banco de Oportunidade de Movimentag&o, de acordo com a Norma - SEI n° 3/2021/DGP-EBSERH,
de ALCIMAR CONCEICAO DO NASCIMENTO, matricula Siape n°® 3210270, técnico(a) em enfer-
magem, do Hospital Universitario da Universidade Federal do Maranh&o (HU-UFMA) para o Complexo
Hospitalar Universitario da Universidade Federal do Pard (CHU-UFPA), da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 26 de novembro de 2021.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n°® 2214, de 25 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administragédo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1087, de 17/06/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional, de forma definitiva, por movimentagdo em ca-
rater de excepcionalidade em razdo de transferéncia de conjuge, a pedido de OLIVIA LUCIANA DOS
SANTOS SILVA, matricula Siape n° 2255759, enfermeiro(a), do Complexo do Hospital de Clinicas da
Universidade Federal do Parana (CHC-UFPR) para o Hospital Universitario Gaffrée e Guinle da Uni-
versidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (HUGG-Unirio), da rede Ebserh.



Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 22 de dezembro de 2021.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n°® 2215, de 25 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a recondugdo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracéo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1087, de 17/06/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, de forma temporaria, por movimentacdo em
carater de excepcionalidade em razdo de transferéncia de cénjuge, a pedido de CINTIA DE OLIVEIRA
CASTELO BRANCO SALES, matricula Siape n° 3061718, terapeuta ocupacional, do Hospital Univer-
sitario Antonio Pedro da Universidade Federal Fluminense (Huap-UFF) para o Hospital das Clinicas da
Universidade Federal de Pernambuco (HC-UFPE), da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 16 de dezembro de 2021.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n°® 2218, de 25 de novembro de 2021

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuices legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a reconducéo realizada na 1162
Reunido do Conselho de Administracéo, em 28 de janeiro de 2021, em conformidade com o disposto no
artigo 47, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP n° 03/2021, publicada
no Boletim de Servigo n° 1087, de 17/06/2021, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, por transferéncia, em carater provisorio e por
interesse da empresa, para ocupar cargo em comissdo ou funcéo gratificada, de MARCOS ANTONIO
PIMENTEL, matricula Siape n°® 2219382, auditor(a), do Hospital de Ensino Dr. Washington Antonio
de Barros da Universidade Federal do Vale do Sao Francisco (HU-Univasf) para o Hospital Universita-
rio Professor Edgard Santos da Universidade Federal da Bahia (Hupes-UFBA), da rede Ebserh.



Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 23 de janeiro de 2022.

Rodrigo Augusto Barbosa
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